ATEse(:L (
USAID XRANO

DU PEUPLE AMERICAIN WAS H

fE
(%]
<
2
©)
Z
<
o

g

[¢]

BOKY MPAMPIOFANA TA’(:)D

. 4 w
*Cal"e OCRS iJWaterAid BushProof




LASI-PIOFANANA

. ®




TENY FANOLORANA

Ny famolavolana ity lasi-piofanana ity dia
miainga amin’ny finiavan’ny Tetikasa Rural
Access to New Opportunites of Water,
Sanitation and Hygiene (RANOWASH)
hampahalala, hanatsara sy hampaharitra ny
asa fitandroana ny zo fototra sy fisitrahana
feno ny tolotra rano, fanadiovana sy
fidiovana. lo tetikasa io dia tanterahin'ny
CARE, CRS, WATERAID, BUSHPROOF ary
SANDANDRANO. Ny Governemanta
amerikana no mamatsy vola azy amin’ny
alalan’ny USAID-Madagascar.

Misehatra amin’ny kaominina miisa 250 manerana ny faritra 7 eto Madagasikara (Vatovavy,
Fitovinany, Alaotra Mangoro, Atsinanana, Vakinankaratra, Amoron'i Mania, Matsiatra
Ambony) ny Tetikasa ary maharitra enina taona (2017 - 2023). Mikendry ny hisitrahan'ny
olona rehetra ny tolotra rano, fanadiovana ary fidiovana lovainjafy mba hanatsarana ny

fahasalamana, ny fiahiana ara-tsakafo ary ny fitandroana ny tontolo iainana ny tetikasa
RANOWASH.

Ity lasi-piofanana ity dia anisan’ireo fiofanana miisa |1 notanterahin'ny tetikasa ary
nohavaozina nandritra ny volana Aogositra ka hatramin'ny Oktobra 2021. Ahitana
lohahevitra isan-karazany mifamatotra amin'ireo tanjona stratejika telo : (i) fanamafisana ny
fitantanana sy ny fanaraha-maso ny rano, fanadiovana sy fidiovana; (ii) fampitomboana ny
fandraisan’anjaran’ireo sehatra tsy miankina amin’ny fanomezana ireo tolotra rano,
fanadiovana sy fidiovana; (iii) fanafainganana ny fanatanterahana fitondran-tena ara-
pahasalamana sy ny fampiasana io tolotra io. Omena lanja manokana koa ny miralenta
ahafahan'ny rehetra misitraka sy mandray andraikitra amin'ny fahazoana ny tolotra rano,
fanadiovana sy fidiovana.

Ity lasi-piofanana ity dia fitaovana enti-mampiofana ahitana ny boky ho an’ny mpampiofana
ary boky ho an’ny mpiofana ary tahirin-kevitra samihafa azo ampiasain’ireo mpampiofana sy
mpanatanteraka tetikasa ampiasaina. Novolavolaina izao lasi-piofanana izao hahafahana
manaparitaka ireo fomba fiasa sy dingana ara-teknika mahomby, mitsinjo ny faharetan'ny
zava-bita.

Tolorana fisaorana sy fankasitrahana feno ireo mpiara-miasa, mpiantsehatra sy mpiara-
miombon’antoka ara-teknika sy ara-bola nanolotanana tamin’ny fahavitan’izao famolavolana
ny lasim-piofanana izao.




FIRAFITRY NY BOKY FAMPIOFANANA

Ity lasim-piofanana ity dia ahafahana manjohy sy manombana ireo voaray
rehetra eo am-pidirana, mandritra sy amin’ny fiafaran’ny fiofanana, ahitana ny

Boky ho an’ny Mpampiofana sy Boky ho an’ny Mpiofana.

Votoatin’ny lasim-piofanana dia ahitana ny :

Ho an’ny Bokin’ny Mpampiofana :

o Fintina isaky ny fotokevitra (module) : maneho ny tanjona, ny votoatiny,
ny faharetany.

o Famelabelarana ny fandaharam-piofanana : ahitana ny fivoaran’ny
fampiofanana, fomba fampiofanana, ny lesona, ny fampiharana isaky ny
lohahevitra.

o« Fomba fampitana ny fiofanana : maneho ireo fomba, teknika sy hetsika
isan-karazany, hampitana ny fiofanana.

o Pejy fitaratra : raha mampiasa "videoprojecteur" dia misy ireo pejy
fitaratra entina maneho sy mamintina ny votoatin’ny fiofanana ho an’ny

mpiofana.

Ho an’ny Bokin’ny Mpiofana :

« Fintina isaky ny fotokevitra (module) : maneho ny tanjona, ny votoatiny,
ny faharetany.

o Famelabelarana ny votoatin’ny fiofanana : ahitana ireo fomba enti-mampita
ny fiofanana, ireo pejy fitaratra entina maneho sy mamintina ny
votoatin’ny fiofanana ho an’ny mpiofana, ireo voambolana tsara ho tadidy,

ireo fampiharana isan-karazany izay manaraka ny fizotry ny fiofanana.



FINTINA MOMBA NY FOTOKEVITRY NY FIOFANANA

Fampidirana

Anisan'ny anjara asan'ny Kaominina ny fiantohana ny fahazoana rano, fanadiovana ary
fidiovana maharitra ho an'ny rehetra ao amin'ny fari-piadidiany. Ho famaliana izany,
ilaina ny famolavolana ny drafitra kaomininaly mamaritra ny hetsika horaisina amin'ny
toe-javatra misy eo amin'ny filana sy ny loharanon-karena azo trandrahana ary, antsoina
koa hoe "plan communal de développement de l'eau, I'assainissement et I'hygiene
(PCDEAH)". Ny PCDEAH dia fitaovana hitantanana ny fampandrosoana amin'io
sehatra io, ka mamaritra ny tanjona napetraka, ny paikady, ny fandaharan'asa, ny
tetikasa sy fomba hanatanterahana izany. Ny Kaominina no tompon-draharaha feno ary
manetsika ny fanampiana sy ny fanohanan'ny mpiara-miombon’'antoka anatiny sy
ivelany, toy ny sampan-draharaha ara-teknika hitsinjaram-pahefana, ny manam-
pahaizana eto an-toerana, ny fikambanana ary ny mpiara-miombon’antoka amin'io

sehatra io.

Tanjona ankapobeny

Ny tanjon'ny fiofanana dia manome fahafahana ny kaominina ho tompon-draharaha
feno amin'ny fananana drafitra fampandrosoana momba ny fisitrahana ny tolotra rano,

fanadiovana sy fidiovana, tsara kalitao sy maharitra.

Mpiofana

lreo mpiofana dia ahitana ireo mpiantsehatra sy mpiara-miombon'antoka amin'ny
zotra famolavolana ny PCDEAH.

« Mpanamora : izy no mitarika ny fampandehanana ny zotry ny famolavolana
ankapobeny. Mety ho mpiasa tena mpaka-hevitra, teknisiana ao amin'ny fitaleavam-
paritra na tompon'andraikitra manokana notendren'ny kaominina.

« Mpanadihady : ireo olona omena andraikitra hanangona ny antontan-kevitra sy
antontan'isa ilaina amin'ny famolavolana. Tsara raha olona avy eny amin'ny
kaominina.

« Mpanoratra ny drafitra : ireo dia olona manara-maso ny fanangonana ny
antontan'isa sy antontan-kevitra ary miandraikitra ny fanoratana ny drafitrasa.

Mety ho olona mpiasa ivelan'ny kaominina fa manana ny traikefa manokana.



« Mpankato : ahitana ireo tompon'andraikitra sy hery velona eny amin'ny kaominina
ka voasokajy anatin'ireo manana andraikitra amin'ny famolavolana ny drafitrasa :
Ben'ny Tanana, Teknisianina manokana amin'io sehatra io, Mpanolo-tsaina,
Solontenan'ny toeram-pitsaboana ifotony, Solontenan'ny sehatry ny fampianarana

sy ireo Solontena avy amin'ny faritra sy fitaleavam-paritra voakasika rehetra.

Tsara raha efa misy manana fahaizana sy traikefa amin'ny fanentanana, fitarihana sy

famolavolana drafitrasa amin'ireo mpandray anjara ireo.

Mpampiofana

Ny mpampiofana dia tokony teknisianina manana traikefa amin'ny :
+ Fanentanana
« Fitarihana
» Fanelanelanana
« Fanangonana antontan'isa sy antontan-kevitra

« Famolavolana drafitrasa

Fomba fampitana ny fiofanana

Amin’'ny ankapobeny, ny fomba fampiofanana dia mampiasa ny :

1) Fomba fampiofanana olon-dehibe, manome lanja ny fandraisan'izy ireo anjara
feno amin'ny fanovozana ny fanamafisana ny fahaiza-manao, ny traikefa, ny
fanatanterahana ny fiofanana mifanaraka amin'ny zava-misy eny ifotony, indrindra
ny fampiharana.

i) Fanamorana : Ny mampiofana dia mpanamora mahay mampandray anjara ny
mpiofana mandritry ny fiofanana ahafahan'izy ireo efa mampihatra ny fahaiza-

Manao azo.

Tombana

Ny tomban'ny fiofanana dia atao amin’ny alalan'ny :
|.Fanangonana ireo tiana handrasana eny am-panombohana ny fiofanana sy
fanamarinana ny fahatratrarana izany amin’ny fiafarany
2.Fanokanana fotoana fametrahana fanontaniana sy fitondrana valiny arahina
fampandraisana anjara mavitrika ny mpiofana
3.Fanombanana arahina fanolorana ny vokatra isan'andro

4.Fanombanana amin'ny fiafaran'ny fiofanana.



Fitaovana ilaina

Ireo fampitaovana ilaina hanatanterahana ny fiofanana :

« Toerana fiofanana

« Fitaovam-pampitana toy ny videoprojecteur, solosaina

« Boky ho an'ny Mpampiofana sy Mpiofana

« Fisy isankarazany

« Taratasy lehibe fanoratana

« Taratasy fotsy

« Taratasy madinika maroloko na Cartes Visualisation pour Programmes
participatifs (VIPP)

« Fitaovana isan-karazany (hety, penina, kahie, sns.)




FINTIN'NY LOHAHEVITRA

Taranja Lohahevitra Fah?w:etany
(minitra)
|. Fandraisana ny mpiofana
2. Fandaminana
Fampidirana ny 3. Tiana andrasana amin'ny .
, . 45 min
flofanana flofanana
4. Fanehoana ny votoatin'ny
fiofanana
Tarana . Fiofanana ho an'ny mpiantsehatra 95 min
rehetra
Taranja 2 Fiofanana ho an'ny mpitsirika asa 30 min
Taranja 3 Fiofanana ho an'ny mpanadihady 60 min
Fampiharana 120 min
Tombana /75 min
Totaly 425 min







A—
Fampidirana

Tanjona

Aorian'ity taranja ity, ireo mpandray anjara dia :

Mahafehy ny zotra famolavolana ny drafitra fampandrosoana ifotony momba ny rano,

fanadiovana, fidiovana.




Fampidirana ny
fiofanana

- Manolotra ny teny fandraisana

- Mifankafantatra ary mametraka ny fifampitokisana
mandritra ny fiofanana sy manala ny elanelana

- Fampahafantarana ny votoatiny sy ny fandaminana
ny fiofanana

Mametraka ny fifandraisana tsy misy elanelana eo
amin’ny mpandray anjara.

Afaka mampihatra ny traikefany ny mpampiofana na
manentana ny mpandray anjara hanao ny
fampifandraisana.

- Fifampizarana ny andraikitra eo amin’ny samy
mpiofana ahafahana mametraka fiofanana milamina ;
mampihatra ny fomba fiasa « AILE » isam-bondrona.
e A : Animation na Fanentanana
e | : Information na Fizarana vaovao
e L : Logistique na Fanomanana ny toerana
fiofanana
e E: Evaluation na Tombana ».
Ohatra momba ny fizarana vondron'ny mpandray

andraikitra :

Andraikitra 18/01/21 19/0121
Fanentanana | 2
Fizarana vaovao 2 3
Fanomanana 3 4
Tombana 4 |




| 1. Mitarika fomba
fanentanana azo arahina
ahafahana manala ny
elanelana ny
mpampiofana.

Manao boribory,
mandroso tsirairay eo
ampovoany araka izay
fomba fandeha tiany.
Manolotra ny tenany,
milaza ohatra iray izay
tiany sy tsy tiany, ary
mamerina indray ilay
fomba fandeha ary
manantona sy manondro
ny mpiofana hafa
hanolotra ny tenany.

12. Fitsinjarana ny
vondrona : miova
isan'andro ny vondrona
sy ny andraikitra. Asaina
misafidy ny andraikitra
tiany atao ny tsirairay.
Arakaraka ny isan'ny
mpandray anjara ny
isan'ny ao anaty
vondrona, fa tokony hisy
vondrona 4.

Taratasy lehibe sy
penina
hanoratana ny
vondrona na
tabilao sy tsaoka

Taratasy lehibe
na pejy fitaratra
mamintina ny
fiofanana.

5 min
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Fampidirana ny
fiofanana

Soritana ireo fitsipi-pitondran-tena sy fiarahana
mandritra ny fiofanana mba hampilamina sy
hampirindra ny fiofanana.

Asaina milaza ny tiana handrasana ny mpandray
anjara tsirairay rehefa voalaza ny fampidirana ny
lohahevitry ny fiofanana.

- Ny fanentanana dia tanterahin’ny vondrona voafidy
hiandraikitra  izany, ahafahana  manetsiketsika
mandritra ny fiofanana ary manampy amin’ny
fifantohana.

- Raha ilaina dia asiana fanentanana isaky ny andiany.

Asaina manome ny voambolana tsara ho tadidy ny
mpiofana.
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21. Rehefa hametraka ny
fitsipika fifampitondrana
ny mpampiofana dia :

a) Miantso solontena an-
tsitrapo mandray an-
tsoratra ny voalazan’ny
mpandray anjara tsirairay
eny amin’ny taratasy
lehibe fanoratana.

b) Lazaina ny mpandray
an-tsoratra hanoratra
lehibe ho hita tsara,
faritana isaky ny karazana
fitsipika.

d) Manentana ny
mpandray anjara
hanolotra ny fitsipika
momba ny :

e Ora fanombohana,
famaranana, fakan-
drivotra, sns.

« Fitsipika
hifampifehezana
mandritra ny
fiofanana

e Hafa.

Fitaovana # | :
Taratasy sy
penina lehibe
fanoratana

na

Tabilao sy tsaoka

5 min




Fampidirana ny
fiofanana

Fanaovana tombana isan’andro rehefa tapitra ny
andro iray.

- Misy fisy ampiasaina amin’ny tombana isan’andro,
izay fintinina sy atolotry ny mpiofana ny ampitso
(J+1) (Fitaovana n°l)

- Hatsaraina ny fiofanana araky ny fanamarihana azo
ary valian’ny mpampiofana ireo fanontaniana
manjavozavo.

Atao rehefa mifarana ny fiofanana.
- Misy fisy tombana amin’ny farany izay zaraina
(Fitaovana n°2).

Atolotry ny mpampiofana ny fintina momba ny
votoatin’ny fiofanana :

- Lohahevitra

- Tanjona

- Mpiofana

- Votoatiny

- Faharetany

- Fomba fiofanana

- Fitaovana hampiasaina

- Mpampiofana sy mpandray anjara hafa (fa tsy
vahiny).




31. Filazana ny tiana
handrasana, toy izao ny
fitarihana ataon'ny
mpampiofana :

a) Asaina milaza na
manoratra na maneho
an-tsary ny tiany
handrasana ny mpiofana
tsirairay.

b) Apetaka amin’ny
rindrina avy eo ireo
taratasy na karatra misy
ny hevitra ka
hampiarahana izay hevitra
mitovy.

d) Fintinin’ny
mpampiofana ireo hevitry
ny mpandray anjara.

41. Manolotra ny
votoatin’ny fiofanana ny
mpampiofana.

Maneho ireo fisy
fanaovana tombana.

42. Manontany ny
tanjon'ny kaominina
amin'ny rano, fanadiovana
sy fidiovana; avy eo
mandravona izany
miaraka amin'ireo
tanjon'ny fiofanana.

Fitaovana #1 :
Fisy tombana
isan’andro

Fitaovana #2 :
Fisy tombana
amin’ny farany

Fitaovana #2 :
Taratasy lehibe

Fitaovana #3 :
Penina lehibe na
“Marker”

Fitaovana #4 :
Solosaina (raha
afaka mampiasa
izany)

Fitaovana #5 :
"Vidéo-
projecteur” (raha
afaka mampiasa
izany

20 min
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Fiofanana ho an'ny
mpiantsehatra rehetra

Tanjona

Aorian'ity taranja ity, ireo mpandray anjara dia :

Mahafehy ny zotra famolavolana ny drafitra fampandrosoana ifotony momba ny rano,

fanadiovana, fidiovana.




: Fiofanana ho an'ny mpiantsehatra
rehetra

|.Lalana fototra mamaritra ny fandrafetana ny drafitra kaominaly ho
fampandrosoana maharitra ny fisitrahana rano, fanadiovana ary
fidiovana

2.Fitsinjaram-pahefana miantoka ny fampandrosoana ifotony

3.Drafitra fampandrosona ifotony

4.Famaritana ny Drafitra fampandrosoana ifotony momba ny rano,
fanadiovana ary fidiovana

5.Dingana fandrafetana ny Drafitra




. Lalana fototra mamaritra ny fandrafetana ny
drafitra kaominaly fampandrosoana maharitra ny
fisitrahana rano, fanadiovana, fidiovana

Mitarika tosakevitra ny mpampiofana. Manontany

iInona avy ireo anjara andraikitry ny kaominina sy ny

rafi-pitantanana misy eo aminy amin'ny lafin'ny

fampandrosoana. Manontany ihany koa ireo lalana
mifehy ny kaominina sy ny sehatry ny rano,
fanadiovana ary fidiovana, izay mety ho fantatry ny

mpandray anjara. Manohy ny fanazavana ny

mpampiofana mampiditra ireo karazana lalana.

Fitaovana # | : Tahirin-kevitra momba ny lalana

Fitaovana #2 : Taratasy lehibe
Fitaovana #3 : Penina lehibe na “Marker”

Fitaovana #4 : Solosaina (raha afaka mampiasa izany)

Fitaovana #5 : “Vidéoprojecteur” (raha afaka mampiasa izany



Misy ireo lalana fototra tsara ho fantatra mandrisika sy manohana ny kaominina
handrafitra ny drafitrasa fampandrosoana maharitra ny rano fisotro madio,

fanadiovana sy fidiovana.

Ny kaominina no tompon'andraikitra
voalohany amin'ny fampandrosoana ny rano,
Lalana fanadiovana sy fidiovana, mifehy ny
2014-18 tandrifim-panjakana, ny fomba fiasan'ny
vondrom-bahoaka hitsinjaram-pahefana ary
ny fitantanana ny raharaha manokana.

Eo amin'ny fitantanan-draharaha:

« Misahana ny fitantanan-draharaha sy ara-bola (Didy hitsivolana; and. 26- 1)

« Misahana ny fitantanana ny fananany manokana (and.|)

« Miara-miasa amin'ireo kaominina manodidina sy ny fitsinjaram-pahefana ary ny
sehatra tsy miankina manodidina
Manatanteraka ireo karazan'asa rehetra mifandraika amin'ny fahaiza-manaon'ny

kaominina, izay tsy mivaona amin'ny didy aman-dalana mifehy azy.

Eo amin’'ny lafiny sosialy sy ara-kolontsaina :
« Ny kaominina no tompon'andraikitra voalohany amin'ny fampandrosoana ny
rano, fanadiovana sy fidiovana
« Manatanteraka ny drafitrasa fampandrosoana mikasika ny frtantanana ny rano,
fanadiovana sy fidiovana ary ny fitantanana ny fako.



Lalana Mikasika ny loharanom-bolan'ireo vondrom-
2014-20 bahoaka hitsinjaram-pahefana.

Filankevitra kaominaly :
« Mandamina amin’ny fanapahan-kevitra ataony amin'ireo raharaha nankinin’ny
lalana mba hiantsorohany araka ny tandrifim-pahefany
« Mandany ny famindram-pitantanana ny raharaham-panjakana natsangan'ilay
vondrom-bahoaka ihany.

Rafim-panatanteraka :

« Miantoka ny fanatanterahana ny fanapahan-kevitra nolanian'ny filankevitry ny
vondrom-bahoaka hitsinjaram-pahefana mahakasika ny famindram-pitantanana
hitantana ny asa efa vita eo an-toerana

« Manao tatitra ireo raharahany amin’ny vahoaka eo an-toerana amin'ny
alalan’ny gazety, kabary na amin'ny fomba hafa mahomby.

Lalana
098-29

Maha-tompon-draharaha:

Mifehy ny rano.

« Ny kaominina ambanivohitra sy ambonivohitra dia tompon'ny taozavatry ny
famatsian-drano fisotro sy fanadiovana tambabe (and. 41).

Fepetra fahaiza-manao miisa 5 :
|.Manaja ny fepetra ara-pitantanana, mifehy ny kaominina
2.Manana sampan-draharaha ifotony misahana ny rano, fanadiovana, fidiovana
3.Manana drafitrasa fampandrosoana manokana momba ny rano, fanadiovana,
fidiovana

4.Nahavita tahirin-kevitra momba ny fanisam-pananana sy ny trosa
5.Manaiky hanefa ny trosa (Didy hitsivolana 2003-193, and.26)



2. Fitsinjaram-pahefana miantoka ny fampandrosoana
ifotony

Mitarika tosakevitra ny mpampiofana, manontany
inona avy ireo filana amin’'ny sehatry ny rano,
fanadiovana, fidiovana avy amin'ny mponina ka efa
nitondran’'ny kaominina tetikasa hamaliana izany?

Inona avy ireo tombotsoa sy vokatra miainga

amin’izany endrika fitantanan-draharaha ifotony

izany!?

Fitaovana # | : Tahirin-kevitra momba ny lalana

Fitaovana #2 : Taratasy lehibe

Fitaovana #3 : Penina lehibe na “Marker”

Fitaovana #4 : Solosaina (raha afaka mampiasa izany)

Fitaovana #5 : “Vidéoprojecteur” (raha afaka mampiasa izany)

Ny fampandrosoana ankapobeny dia mifototra amin’ny fampandrosoana
ifotony izay miainga amin'ny famaliana ireo filan'ny kaominina tsirairay. llaina
araka izany ny fandraisana andraikitra feno isan'ambaratongany.

Ny filan'ny kaominina dia faritana mifanaraka amin'ny filan'ny isam-batan'olona.
Ny fampandrosoana ifotony dia : zotra mampiasa ireo tetikasa tarihina eny an-
toerana entina hanafainganana ny fampandrosoana ara-toekarena, miankina
amin'ny fandraisana anjara feno avy amin'ny mponina rehetra amin’'ny
fintantanan-draharaham-panjakana sy ny hetsika fampandrosoana.

Ny fampandrosoana ifotony dia mamaly ny filan'ny mponina.
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3. Drafitra fampandrosoana ifotony

Zarain'ny mpampiofana vondrona misy

mpikambana enina avy ny mpiofana ka manao jery
todika na manombana hoe :
« Inona avy ireo drafitra fampandrosoana misy
a0 amin'ny kaominina.
« Inona ireo fototra niaingana ary ahoana no
fomba nitrandrahana izany tao anatin'ireo

drafitra fampandrosoana ireo.

Fitaovana # | : Tahirin-kevitra momba ny lalana

Fitaovana #2 : Taratasy lehibe

Fitaovana #3 : Penina lehibe na “Marker”

Fitaovana #4 : Solosaina (raha afaka mampiasa izany)

« Fitaovana #5 : “Vidéoprojecteur” (raha afaka mampiasa izany)

Ny asa fampandrosoana eny ifotony dia tsara raha vita rindran-damina anatin’'ny
fitaovana antsoina hoe "drafitrasa fampandrosoana ifotony na kaominaly
ankapobeny na araka izay sehatra tiana tsindrina manokana ny

fampivoarana azy".

Ny drafitra fampandrosoana dia hiarahan'ny hery velona rehetra mamolavola sy
hankatoavina ary tanterahina, hahatratrarana ny vina, tanjona, vokatra sy ireo

hetsika voasoritra anatin'izany.
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Mamaly ny fanontaniana
"isika miaraka ho aiza?"

Ny momba ny kaominina manontolo dia ahitana ny : zavamisy ara-tantara,

politika, toe-karena, sosialy, teknolojika, tontolo iainana, soritany miaraka amin'ny
zavamisy, harena izay hananany.
Misy ireo lasitra na fototra hiaingana ankapobeny azo handrindrana ny drafitra

fampandrosoana ifotony hisian'ny fampandrosoana ankapobeny sy marolafy.
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4. Famaritana ny Drafitra fampandrosoana ifotony
momba ny rano, fanadiovana sy fidiovana

Fidirana lalindalina kokoa amin'ny drafitra
fampandrosoan'ny kaominina mikasika ny rano

fisotro madio, fanadiovana sy fidiovana

Jerena manokana ireto lafiny ireto :

« Toerana fatsakana rano ankehitriny sy ny rano
rehetra misy eo amin'ny kaominina

« Fomba fitantanana ny rano, fanadiovana sy
fidiovana

« Filana momba ny rano, fanadiovana sy fidiovana
eo amin'ny mponina

« Zava-misy mikasika ny kabone sy ny fenitra

« Zava-misy mikasika ny fidiovana : fanasana tanana,
lavapako, fadimbolana

« Fampaharetana ny fotodrafitrasa sy ny fiovam-
pihetsiky ny tsirairay sy ny sehatra rehetra

« Tetikasa miaraka amin'ny tetibidy
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5. Dingana fandrafetana ny Drafitra

Mitarika tosakevitra ny mpampiofana, manontany

ahoana no fomba atao rehefa manangana drafitra,

inona avy ireo dingana, iza avy ireo mpiantsehatra?

Mandravona sy mameno ny mpampiofana.

Fitaovana # | : Tahirin-kevitra momba ny lalana

Fitaovana #2 : Taratasy lehibe

Fitaovana #3 : Penina lehibe na “Marker”

Fitaovana #4 : Solosaina (raha afaka mampiasa izany)

Fitaovana #5 : “Vidéoprojecteur” (raha afaka mampiasa izany)
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Dingana fandrafetana ny Drafitra

Fanomanana ny zotra famolavolana

|.Fampihetsehana ny kaominina, ny
fitaleavam-paritry ny rano, fanadiovana,
fidiovana sy ny distrika

2.Fandraisana fanapahan-kevitry ny
mpitantanana ny kaominina

3.Fihaonana miaraka amin'ny
tompon'andraikitra eo an-toerana

4.Fivoriana fampahafantarana eo anivon'ny

kaominina

5.Fandraisana ireo mpiara-miasa

Fanadihadiana

|.Fanofanana ny mpanao fanadihadiana
ifotony

2.Fakana ny antontan-kevitra sy
antontan'isa ary fankatoavana ifotony

3.Fandalinana sy fandravonana ny vokatra
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) Fandalinana ny tanjona sy paikady

Fivoriana fanolorana ny vokatra, fandalinana sy

famaritana ny vina, ny tanjona sy ny vahaolana

) Fankatoavana ireo vahaolana

|.Fijerena sy fandalinana ny vahaolana
2.Famolavolana ny tetibidy

3.Fankatoavana

) Fanoratana ny drafitra

| .Fanoratana ny drafitra

2.Fankatoavana
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Fiofanana manokana
ho an'ny mpitsirika
asa

Tanjona

Aorian'ity taranja ity, ireo mpandray anjara dia :

« Mahalala ny atao hoe mpitsirika asa

« Mahafehy anjara ny asa sy andraikitry ny mpitsirika asa.
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2 Fiofanana ho an'ny mpitsirika asa

|.Famaritana

2.Andraikitra

3.Lalantsaina enti-miasa

4.Anjara asa

5.Dingana arahina raha ho mpitsirika asa

6.Fomba fitsirihana sy fanarahana ny kalitaon'ny asa.
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|- Manontany ny mpampiofana raha efa misy
mpandray anjara nanao mpitsirika asa, ka asaina

hizara ny traikefa sy ny lesona azo tsoahina.

2-  Mitarika  tosakevitra ny  mpampiofana,
mametraka ireto fanontaniana ireto :
- Inona avy ireo karazan'asa fitsirihana na
fanaraha-maso efa nataon'ny mpiofana?
- Inona no vokatsoa azo!?
- Inona no fepetra tsara hapetraka amin'ny

maha-mpitsirika asa ?

Atao ny fintina ary mameno ny fanazavana ny

mpampiofana.

Fitaovana # | : Tahirin-kevitra momba ny lalana

Fitaovana #2 : Taratasy lehibe

. Fitaovana #3 : Penina lehibe na “Marker”

Fitaovana #4 : Solosaina (raha afaka mampiasa izany)

Fitaovana #5 : “Vidéoprojecteur” (raha afaka mampiasa izany)
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I. Famaritana

lreo mpitsirika asa (superviseur) dia olona nosafidian’ny kaominina

manokana hiasa hanampy amin’'ny fanatanterahana ny famolavolana ny

drafitrasa, amin'ny fijerena ny fahatsaran'ny fanangonana sy fandravonana

ny antontan-kevitra sy antontan'isa momba ny zavamisy amin'ny rano,

fanadiovana, fidiovana eny ifotony ary manampy amin'ny fanoratana ny
drafitra.

Ny fandraisana ny mpitsirika asa dia olona iray isaky ny distrika. Tokony

hanana ireto toetra manaraka ireto :

Matihanina amin’'ny lafiny fitsirihana ny kalitaon'ny fanadihadiana sy
fandalinana

Mahay mitarika

Manana fomba fijery tsy mitanila

Mahafehy ireo dingana sy teknika fanaovana fanadihadiana sy
fandalinana ifotony

Mahafehy ireo dingana famolavolana ny drafitra fampandrosoana,

anatin’izany ny drafitra momba ny rano, fanadiovana, fidiovana.

2. Andraikitra

Ny anjara andraikitra dia :

Mitsirika, manara-maso, manamarina ireo hetsika fanangonana ny
antontan-kevitra sy antontan’isa ataon'ny mpanadihady ifotony
Mandalina sy mandravona araka ny tranga sy toejava-misy tiana
havoitra

Mamintina ary manampy amin'ny fanoratana ny drafitrasa kaominaly

momba ny rano, fanadiovana, fidiovana, isaky ny kaominina.
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3. Lalantsaina enti-miasa

Mandalina sy mifototra amin'ireo paikady nasionaly momba ny rano,
fanadiovana, fidiovana sy ireo tahirin-kevitra hafa momba ny drafitra

fampandrosoana ny kaominina.

Mandrindra sy mitandro ny asa famolavolana ny drafitrasa anatin'ny lojika
amin'ny maha-tompon'ny asa ny kaominina ary mamaly ireo fanampiana

ilain’ny kaominina.

Mandalina sy mifototra amin'ireo paikady nasionaly momba ny rano,
fanadiovana, fidiovana sy ireo tahirin-kevitra hafa momba ny drafitra

fampandrosoana ny kaominina.

Miasa ao anatin'ny fanentanana ny fampandraisan'anjara ny daholobe ao

anatin’ny tontolon’ny rano, fanadiovana, fidiovana.

Mijery manokana ny fanomezan-danja ny vehivavy, ny fitovian-jo ary ny tsy

fanilikiliana, mba tsy hisy zanak'i kala hafa.

Miantoka fa ny zotra famolavolana dia miafara amin'ny atrikasa

fandravonana ny vokatra sy fankatoavana ny drafitrasa.
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4. Anjara asa

- Miara-mamolavola ny fomba fiasa amin’'ny fanangonana ny antontan-
kevitra sy antontan’isa (dingana, fitaovana, fomba atao)

- Miara-manentana sy mandamina mandritra ny atrikasa fanombohana
ny hetsika famolavolana ny drafitrasa miaraka amin'ny distrika

- Manome ireo fitaovana rehetra entina miasa ho an’ny mpanadihady

- Mankato ireo lamina avy amin'ny mpanadihady

« Mitsirika, manara-maso, mandrindra ary manatsara ny asa fanangonana
antontan-kevitra sy antontan’isa mba ahazoana vokatra tsara

- Mandray ireo vokatra anaty solosaina atao arakajy mirindra sy
mamoaka izany araka ny karazany avy (ohatra, lahy, vavy, fari-piainana)

- Mandalina sy mikirakira ireo vokatra

- Mamintina ny vokatra azo

- Manoratra ny drafitra, manolotra izany hovakiana eo anivon’'ny
mpampiasa

- Manolotra ny fintina ho hankatoavina

- Mamarana ny famolavolana ny drafitrasa.
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5. Dingana arahina raha ho mpitsirika asa

Fiofanana momba ny drafitrasa momba ny
fanadiovana, fidiovana sy andraikitry ny mpitsirika

ano,
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6. Fomba fitsirihana sy fanarahana ny kalitaon'ny asa

Lamina

fanadiha-
diana

Mankato ireo

lamina avy
amin'ny
mpanadihady
Fivoriana
hitambarana sy
fandraisana
tsirairay

Fanaraha-
maso ny
lamina

Fidinana ifotony
mijery ny asa
ataon'ny
mpanadihady
Fivoriana tsirairay
miaraka amin'ny
mpanadihady
hanamarinana ny
fahatsaran'ny asa

Fanaraha-
maso
amin'ny
alalan'ny
fikirakirana

Fijerena
manokana raha
mitombona ny

vokatra azo
amin'ny alalan'ny
fandalinana sy
fametrahana
fanontaniana
amin'ny
mpanadihady sy
ny vondron'olona
nanaovana
ENELILGELIELE]
raha ilaina
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Fiofanana manokana
ho an'ny mpanadihady

Tanjona

Aorian'ity taranja ity, ireo mpandray anjara dia :

« Mahalala ny atao hoe mpanadihady
« Mahafehy ny anjara asa sy andraikitry ny mpanadihady.
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3 Fiofanana ho an'ny mpanadihady

|.Famaritana

2.Andraikitra

3.Anjara asa

4.Fitaovana ilaina

5.Dingana arahina raha ho mpanadihady

6.Fomba fitsirihana sy fanarahana ny kalitaon'ny asa
/.Fifehezana ireo singa fanadihadiana
8.Fampiharana

9.Modely fisy fanaovana fanadihadiana.
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Mitarika tosakevitra ny mpampiofana, mametraka
ireto fanontaniana ireto :
Iza ireo efa nanao fanadihadiana?
Inona ireo traikefa sy lesona azo zaraina!?
Inona avy ireo lalantsaina sy fomba fiasa tokony
hananan'ny mpanadihady?
Inona avy ireo asa fanadihadiana efa natao, iza
no efa nanao fanadihadiana ilaina amin'ny
drafitrasa, zarao ny traikefa sy lesona azo

tsohaina!?

Atao ny fintina ary mameno ny fanazavana ny

mpampiofana.




I. Famaritana

lreo mpanadihady (enquéteur) dia olona nosafidian'ny kaominina
manokana hiasa hanampy amin'ny fanatanterahana ny fanadihadiana na
fangalana antontan'isa sy antontan-kevitra eny amin’'ny fokonolona na
tokantrano sy tompon’andraikitra isan'ambaratongany, ilaina amin'ny
famolavolana ny drafitrasa ho an'ny rano, fanadiovana sy fidiovana.
Homena fiofanana momba ny zotra, dingana, fomba fiasa sy teknika
samihafa handrafetana izany. Ny fandraisana ny mpanadihady dia ekipa roa
ahitana mpandihady roa avy, ka ny iray manana fahalalana na traikefa
momba io sehatra io, fa miankina indrindra amin’'ny hoenti-manana eny

anivon'ny kaominina.

Tokony hanana ireo toetra manaraka ireto :
- Mahay mitari-dresaka aman’olona
- Manana lalantsaina  amin'ny  fanatanterahana  ara-kalitaon'ny

fanadihadiana

Mahalala ny kaominina

Manana fomba fijery tsy mitanila

Mahafehy ireo dingana sy teknika fanaovana fanadihadiana sy

fandalinana ifotony.

2. Andraikitry ny mpanadihady

Ny anjara andraikitra dia mikaroka, manontany sy mandravona ireo
antontan’isa sy antontan-kevitra mikasika ny rano, fanadiovana, fidiovana,
eny ifotony, isaky ny tanana, ary mampiditra izany ao anatin’ireo fisy isan-

karazany ilaina amin’'ny fanoratana ny drafitrasa isaky ny kaominina.
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3. Anjara asa

Ny famolavolana ny drafitrasa ho an'ny rano, fanadiovana, fidiovana, dia
mitaky ny dingana fijerena amin'ny antsipiriany ireo lafiny maro mahakasika
lo sehatra io, ahafahana mamantatra toe-java-misy sy mitrandraka ny

harena eo amin’ny kaominina.

Ny fanadihadiana dia ahafahana mamantatra ny filana isam-pokontany sy

ireo loharanon-karena azo trandrahina hamaliana izany.
Ny anjara asan'ny mpanadihady :

« Miara-mamolavola ny fomba fiasa amin'ny fanangonana ny antontan-
kevitra sy antontan’isa miaraka amin'ny kaominina, ny mpitsirika asa sy
ny mpiara-miombon’antoka

- Miara-manentana sy mandamina mandritra ny atrikasa fanombohana
ny hetsika miaraka amin'ny distrika

. Mamolavola ireo lamina avy amin'ny mpanadihady

- Manantanteraka amin'ny antsipiriany ny asa fanangonana antontan-
kevitra sy antontan’isa

- Mandalina, mikirakira sy mandravona ireo vokatra

- Manao ny tatitra isan-karazany ilaina amin'ny fanamarinana ny asa.

4. Fitaovana ilaina

Ny ekipa tsirairay dia tsara raha manana :
. Fitaovam-pitanterana, toy ny moto na fiantohana hafa
. Fitaovana teknika arakajy mirindra fangalana ny saritany, toy ny GPS
. Fakantsary

. Ireo fisy samihafa araka ny isan'ny mpanadihady.
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5. Dingana arahina raha ho mpanadihady

Fiofanana momba ny drafitrasa momba ny rano,
fanadiovana, fidiovana sy andraikitry ny mpanadihady
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Lamina

fanadiha-
diana

Mamolavola ny

lamina
IERELILELIELGER
Fanomanana sy
fifehezana ireo
fitaovana
fanadihadiana

Fanaraha-
maso ny
lamina

Fivoriana
IELEIUERERE

miaraka amin'ny

U QINELGIGER

Fivoriana miaraka

amin'ny sefo
fokontany

Fidinana ifotony

amin'ny
fokontany

6. Fomba fitsirihana sy fanarahana ny kalitaon'ny asa

Fanaraha-
maso
amin'ny
alalan'ny
fikirakirana

Fanamarinana
ny fizotry ny
lamina.
Fanamarinana

ny fisy tsirairay.

Fanamarinana
ny vokatra azo.
Fivoriana
ERLEICEVELE]
eny anivon'ny
fokontany
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1. Fifehezana ireo singa fanadihadiana

i) Fanamarinana ny dingana fanangonana
fandravonana ny antontan-kevitra sy antontan’isa

p—

Rano,
fana-

diovana,
Wiova na

ﬁ P —

Fandriam \ Antontan’

g Fampia-
-paha- | isa
Qmunu sosialy \nqrdnd
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Fahasa-
amand
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Harena
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kibon'ny
,_ ny .
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Fitatera

"

sY

43 _



r.

Fomba
amam-
anao

(E;derinq y

r.

Foto-
(isqinqnq __

r.

Antontan- }
kevitra

Kolontsai |
\ na A

P— P —

Antontan- Y
kevitra Zava-

Tontolo | maniry
iainana 4 \
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—

Fitan-
fanana

raharaha
\ \rola
Sehatra
ts
Tn ina

p—

Antontan-

A kevitra P —

Fi h Fitantana
iaraha- . :
miombon’ S 4 Fiankoho

antoka \nana

” __ ”

Ady
Serasera amin’ny

kolikoly

ii) Fankatoavana ifotony

. Fanehoana ny tatitra rehetra mikasika ny fandravonana ny
antontan’isa.
. Fijerena ny toerana rehetra nolalovana.

. Manome fanamarinana ny fanadihadiana (procés-verbal de validation).
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Olana

Fanadi-
hadiana

Mamintina
ny vokatra
anaty fafana

Mamolavola
drafitrasa

Miainga
amin’ny

Sedra

Saritany

Sehatrasa
fampan-
drosoana

Vina Hetsika
laharam-
pahamehana
isaky ny
sehatra

Fandalinana

raha
mifanaraka
Mijery ireo amin’'ny
tompon‘andr vokatra

aikitra isan-
tsokajiny
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8. Fampiharana

Mizara asam-bondrona ny mpampiofana, mizara

roa : misy ny mpitsirika asa, misy ny mpanadihady.

- Manao fampiharana fampiasana ny fisy
fanadihadiana ka manao ny asany ny mpitsirika.
. Jereo ny fisy fanadihadiana ao amin’ny fitaovana

llaina.

Asaina midina eny amin'ny fokontany, toerana
hanaovana ny fiofanana ny mpanadihady.

Zaraina vaomiera 4, homena fisy fanadihadiana.

Voamiera | : Fanadihadiana eny anivon'ny
tokantrano

Vaomiera 2 : Fanadihadiana eny anivon’'ny sekoly
Vaomiera 3 : Fanadihadiana eny anivon'ny foto-
drafitrasa hafa ara-panjakana misy eo an-toerana
Vaomiera 4 : Fanadihadiana eny anivon'ny

flangonana.

Miverina ao amin’'ny toerana fanaovana fiofanana
mitatitra ny vokatra.
Atao ny fintina ary miaraka mamoaka lamina atao

lasitra entina hanatanterahana ny fanadihadiana.
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9. Modely fisy fanaovana fanadihadiana

FISY FAMOLAVOLANA NY PCDEAH

E30mining: .. .............
1] 1] ¢ R
Farira :

ANTONTAN'TSA MIKASIKEA NY MPONINA :

LT T - Ban nytokatrano: . oo

Fitsinjarana ny mponina:

Taona Lehilahy e hivawy

Latsaky ny 5 taona

5 — 15 taona

16 - 25 tsona

25— 45 taona

5 — 60 taona

Mihoatra my 60 taona

ANTONTAN'TSA MIKASIEA NY FAHASALAMANA .

FAAMAKASIKA lﬂ.HARﬁH ‘WY ARETINA f;ﬂlrﬂll ANTONY

Areting mpahazo ny zaza latsaky
my 5 tsonaamin ny ankapobeny

Areting mpahazo ny clon-dehibs
amin’'ny ankapobeny

IRED TOERAKA MANDRAY MY MARARY EQ AMIN'NY TANANA

FALAH'ITA NT
TOERAM-PITSABOANS CLOHA TAH'NY FANDRIEHA IKH'AY MFITELED
MIVEZIVELF




FAHA TEY MISY TOERAM-PITRABDANA FO AN-TANANA, ATRA NO MANDEHA
MAMONIY IZANY TOEEANA IZANY NY QOLONA

TOERAMA ALEHA [HALAVIRA NS FOMEBEA HAMDEHAMA FAMEANY (1)

I} Mandehsz danpodra, duramabiic, rorciy oy Rarla

ANTONTAN'ISA MIKASIKA NY RFF :

Efa misy foto-drafitr’a:a memba ny rano ve oy tanama 7 Eny |:| |:| Tsia

Raha EMYT fenoina oy tabilan manaraka

MIOMES NY FOTO-DRAFITR A EA RAND

ALY

MONE STEARATANAFGTO- DRAFITR'ASAMIEYEDAK - TAIARE CEREFE, SEFP, FPIH, FPEH]

SAEMMY PADKMFY (POINT FEAU| REHE TRA KAKNDEHA

SEMMY PADMPY REHETRA TEY MANDEHA

FAH A AEFG HA LEFPF, ALTA MO MISY HY LOHARSND

FAHA AEPG N& BEPP, FIRY MY HADMRIN'NY "RESERWOIR™

SEMTMY CLONA MISITRAKA RAMD =

MIVEAL DE SERVICE : 11§ Won arodbiorg [I) i (3] Elemenraing (4) Gend en foole fsécunite

W ST FITANTANAVENFFOTE-ORAFITR'ASAKY RAND EMY I 1| Tala Ll

AKARLMNY WPTAKTAKS

FA A R RS B TASIEA NY FITAMTANAMA [Harany ring, To=5a Tesdedvans, tahe ny fandoavanaj

AR IMNY ANEAPOEENY MANAD AHOAMA NY FAHITAMADNY FOTO-DRAFITR ASARAND

L NIVEAL DE SERVICE
A TAIEY RAND 11 Non amelore (2] Limité (2]
HA REHATRA I
\AEPG, FPMH, FPIMH) Eldmendoire (4) Gérd en towte
SeCUrice

MY TOERSPA-PIHARANA

MY TOERSP-PITSLBOANA

MY TOERGMNA FIA%ANA

MY TSEMA

MY TOERANA RATOKAHA I'Y 5V AHAMA

Ela maisy Ioso-draliir a5z momba ny kabone ve oy anana’ I's1a |:|

Eny Kaha EMY . lenoy oy tabaleso snamaraka

[]

ikambananai 1)

MOMER HY FOTO.URAFITR S548 HT FAHEDITVERE ISANY

Isan'ny iokantrana sy manana kabone (1] lzan’ny olona lEan"ny

T - P mamplasa iokantrana
sdn Ny lokantmand manand kabane mamphman-tay (2) s mamplasa
Isan'ny iokantrana manana kabane rabatsaaing fs nohatsaraing kabona

nhatsaraina

Isan'ny lokantrane manana kabone manokana nohatsaraina ()

Isannyickantranomananakabone manokananshalsaraing |5
farnisy OLM

TOTALINY
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|HEI'I'I'I]|' |IEP!'I'I:|| FANAMARIHAMNA
mpamplasa Efitra |mandoa vala,
bl el ny kabong fiunahana anaran‘ny
e nohatzaraina mpitantana)
EATIE Mohatsa raina kabone manokana
REHETRA | Mamgih . il
fa Ilkambanana | manockara nohiatsaraina . i
| mizn. ¥ Lahyy | Wawy Laky Wy
oo 21 13) nohatsaraina 5] Fa milsy
Fio 141 oL
NY TOERAM-
PlaMARANEA
HNY TOERAM
PITEABOAMNA
HY TOERAMA
FIASANA
N TSENA
Y TOERAMA
NATOEANA
HIV&EVAHANS
ANTONTAN'ISA MIKASIKA NY S05IALY 5Y EKONOMIA
FAMALHADMRNA fplan'lse %
IMOKA AVY WY EEHATRA FIHARLEM MY DLOMA AMIN WY AMEAFCEEMNY
FAMBOLEMA I FIOPAPIAKA | 454 TAMAN A, || ASS BIRAD I WARDTRA
BAFA KOaL|
MOMANOTENAFANDANIANAATACMN MY IEAM-TOMATRAMND AMMN MY ANDAVANANDRD
SARALFO 1) LAMEA || FRAHARANALL
RAMD 5% FIlOYARS AEY FAHATHOVARS || KOMEDIA MORES HY TRGR_|
EAFA KOAL
AN INHY AKAPCEENY NY WVOLA MIDITRA ISAN-TGEATRANDO
FARAK MY AMEBAMY S Pl
FARARHY AMBONY —— ]
Figian'ny toeranafanasanatananaamin‘ny savony ecamin'ny andrim-panjakana (C3E,
|sekoly, birao Kaominina)
Fil Fandehanana
: ilatana ara-
knaranny andrim- g E deh Ahit :
% Endrika® aritany \aNaRy Fana SaEY Eanamarihana
panjakana ve 7]

* Endrika : Poompy. bidon, taveangy, siny,

Figsian'ny fitaovana fanasana tanana amin’ny savony 0o anivon’ny tokantrano

L. Raha ENY, amin‘ny
Banana DLW amiplasa ny LMS faotoana inoma tzy no
MiaNasa tanada & Savoay

Anaran'my
tokanirano
nohadihadiana

fFanamarihana
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Fidiovan'ny vehivavy rehefa tonga ny fadi-bolana eo anivon’ny andrim-
panjakana (sekoly, C5B, birao)

Adl- Fahatahana ma
anaran'ny toerana Famantarana |[Endriiy | hevitra Flsiasi' my fFamamarihana
ara- Jriy milkasika jrn i nay' mnam plasa
peagratika jdoay"® wy spinvieta tarovna
fldsouana |serviette
mamba my hyglenlgual
fadim-
bodana

*misafidyf 1) T iy dasy, (2] dosy by ara-pohosslamana, (3] dody nobetiaraing, (§) dosy =y oro-

pahaselomana fo misy sovony, (6] dosp nohatsoraing mixy fsavany.

Fampiasana ny serviette hygiénique eny anivon’ny tokantrano

Vehlvavy mamplasa lamba Fomba
Anaran‘ny P ik Fitanta Famamarihana
vehlvavy Tay lamba | Ara. ny servieta el
nohadikadiana mampl aro pahasa o e i servieta avy
asa sasana | mana | frraisament namplazzina
fa de serviette
harlama hygiéniqua
lavabla®)
Fanadiovana
Fitantanana ny fake avy eny an-tokantrano
Anaran'ny Manana Micy fanariana | Manary fako any | Fomba fanadinana
tokant fanariana fako iraisana ve | amin'ny fako |compostage
rano fako ve 7 e#o an-tanana ? | fanariana fako | dorana na avadika gaz,
nohadihadiana |bac ou fosse] iraisans ve ity na sy misy)

tokantrano ity

Famoahan-drano maloto =¥ rano orana

Bnaran'ny

ntrano
nohadihadina

Manana

toka fana
riana rana maloto
par wn
puisard

Manary ny rano malsto | Manana olana

#ny rebetra any

mikasika my
fanariana rang malata
we?
{Eny Tsia] — tanisao ny

wokany?
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Ity fitaovana enti-mampiofana ity dia novokarin'ny tetikasa RANOWASH

izay  novatsian'ny  vahoaka amerikanina vola amin'ny alalan'ny
Sampandraharaha Amerikanina ho an'ny fampandrosoana iraisam-pirenena
(USAID) araka ny fifanaraham-piaraha-miasa  AlID-687-A-17-0000.
Tompon'andraikitra feno amin'ny votoatiny ny mpanatanteraka ny tetikasa
RANOWASH ary tsy voatery hamaritra ny hevitry ny USAID na ny
fanjakana Amerikanina io votoatiny io.

https://ranowash.org




